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Pastorale sociale 

 

                                                        

Avviare  Nuovi  Processi  per  l’Evangelizzazione  nel mondo del  Lavoro     

 

Dalla settimana sociale che si è tenuta Cagliari viene l’invito anche per la nostra diocesi a 

rafforzare o innovare l’impegno per la pastorale sociale intesa come fonte e mezzo di 

evangelizzazione.  

“Prima di ogni azione sociale o politica c’è uno spessore ecclesiale da vivere come luogo in cui 

la vita è rigenerata nell’appartenenza al mistero di Cristo e della Chiesa. Di qui sorge la 

responsabilità della comunità cristiana, e in particolare dei fedeli laici in campo sociale e politico, 

come ci sollecita la grande lezione messa in evidenza da tutta la Dottrina Sociale della Chiesa in 

particolare dal Vaticano II sino al IV capitolo della Evangelii Gaudium. Il metodo sinodale è in sé 

un vero contenuto perché raccorda esperienze diverse orientate a dare risposta ai bisogni della 

gente e specificamente al bisogno di lavoro. In questo senso la Commissione della Pastorale 

sociale non può prescindere da un raccordo stabile con le esperienze più vitali della realtà 

diocesana e del territorio, in particolare con la Commissione del Laicato e la Pastorale 

Giovanile. In determinate circostanze si dovrà coordinare anche con la Caritas per sviluppare una 

unità operativa che nasce dal fermento evangelico” (Intervento di S.E. Mons. Filippo Santoro, 

Arcivescovo di Taranto e Vescovo delegato per i Problemi Sociali e del Lavoro, tenuto all'incontro 

organizzato a Bari nell'aula sinodale “M. Magrassi” della Curia Arcivescovile sabato 3 febbraio 

2018) 

 

A tal proposito il Progetto Policoro, la Pastorale Sociale e del Lavoro e la Caritas Diocesana, 

propongono alle comunità parrocchiali di caratterizzare le festività di San Giuseppe Lavoratore ( 19 

Marzo e 1 Maggio 2018) attraverso momenti di incontro, riflessione, confronto, preghiera attorno 

al tema Lavoro. 

 

A nessuno sfugge che la questione lavoro, fondamento della dignità della persona, si pone come una 

delle più drammatiche sfide del nostro paese e del nostro territorio diocesano che, tra tutti quelli 

dell’Unione Europea, ha una quota di disoccupazione tra le più alte. Lo stesso papa Francesco, nel 

suo intervento presso l’Ilva di Genova, ha definito il lavoro “una priorità umana e pertanto, è una 

priorità cristiana, una priorità nostra”. 

 

L’intento di tale iniziativa è quello di stimolare le realtà parrocchiali della Diocesi a conoscere il 

proprio territorio e ad identificare sullo stesso, delle pratiche positive in materia di lavoro, ovvero le 

aziende eccellenti in termine di qualità e senso del lavoro stesso, alla luce della Dottrina Sociale 

della Chiesa. 

 

L’obiettivo è quello di far incontrare, in occasione delle festività di San Giuseppe, le comunità 

cristiane con i protagonisti (aziende con buone pratiche) per stimolare un’analisi e riflessione critica 



sul senso del lavoro, sull’esperienza e far nascere nuove idee che possono essere generative sul 

territorio. Non ultimo anche quello di raccogliere e diffondere le tante buone pratiche lavorative che 

a livello aziendale, territoriale e istituzionale stanno già offrendo nuove soluzioni ai problemi del 

lavoro e dell’occupazione nel nostro territorio. 

 

Sarebbe bene comunicare le diverse iniziative in modo da poterle condividere sul sito internet della 

diocesi (www.diocesisbt.it ) e sull’Ancora on line.  

 

Per materiale formativo-informativo da utilizzare per gli incontri vedere il sito: 

www.settimanesociali.it 

 

Segreteria organizzativa: fraveccia@alice.it, mgutile@gmail.com, marco.sprecace@yahoo.it  
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